Uzasadnienie

Zwiekszenie wynagrodzen na Uniwersytecie Zielonogérskim od 1 stycznia 2025 r.

1. Od 1 stycznia 2025 roku obowigzuje minimalne wynagrodzenie za prace w wysokosci 4 666
zt brutto, co oznacza wzrost o 366 zt wzgledem drugiej potowy 2024 roku. To podwyzka
rzedu okoto 8,5%. Po potraceniu obowigzkowych sktadek i zaliczki na podatek dochodowy,
netto pozostaje 3 510,92 zt. Wzrost minimalnego wynagrodzenia w latach 2024/25
obrazuje ponizsza tabela.
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2. Zgodnie z Komunikatem Ministra Nauki z dnia 25 lutego 2025 r. o zwiekszeniu wysokosci
subwencji ze srodkow finansowych na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego oraz
potencjatu badawczego przyznanych na 2025 r. Uniwersytet Zielonogorski otrzymat srodki
Z przeznaczeniem na podwyzszenie wynagrodzen brutto pracownikow uczelni srednio o 5%
w odniesieniu do wykonania wynagrodzen w roku 2023 (na podstawie sprawozdania
budzetowego Rb-70 za IV kw. 2023 r.), od 1 stycznia 2025 r.

3. Zwiekszenie wysokosci subwencji dla Uniwersytetu Zielonogérskiego wyniosto 10 217 900
zt. Kwota zawiera zwiekszenie ptacy zasadniczej, zwiekszenie dodatkow stazowych,
dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,13”, ZUS odpis na PPK, ZFSS, premii (dla
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi), czesciowe pokrycie kosztow
minimalnego wynagrodzenia.

4. W zwiagzku z powyzszymi zapisami, wynagrodzenia pracownikéw UZ wzrosty od dnia
1 stycznia br. o kwoty:

Lp. Wyszczegolnienie Kwota
1 | Profesor 490,00
2 | Profesor uczelni 410,00
3 | Profesor wizytujacy 410,00
4 | Adiunkt 360,00
5 | Starszy wyktadowca ze stopniem naukowym dr 360,00
6 | Docent 360,00
7 | Asystent 320,00
8 | Starszy wyktadowca mgr 320,00
9 | Lektor 320,00

10 | Wyktadowca 320,00

11 | Pracownik administracji 300,00

12 | W zwiazku ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia 366,00

5. Pracownikom, ktorzy nie otrzymali zwigekszenia wynagrodzen z dniem 1 stycznia 2025 r.,
wyptacono wyréwnanie w maju br.



